
資料②

令和4年度 令和5年度 令和6年度
(2022年度) (2023年度) (2024年度)

Ⅰ‐①‐11 公園と緑地の管理への市民参加の推進 221 442 663 1,326

Ⅰ‐③‐4 適切かつ効果的で公正な債権管理の実施 1,675 1,417 1,150 4,242

Ⅰ‐④‐9 財務会計における電子決裁の推進 85 127 169 381

Ⅰ‐⑤‐3 多様な人材の確保 324,190 324,190 324,190 972,570

Ⅱ‐①‐3 コピー用紙調達量の縮減 408 652 898 1,958

Ⅱ‐①‐5 各種団体の事務局事務の見直し 2,763 4,849 6,753 14,365

Ⅱ‐①‐8 徴収業務の強化 101,838 199,905 301,743 603,486

Ⅱ‐①‐11 不法投棄防止対策の推進 85 85 85 255

Ⅱ‐①‐19 映画会の開催の見直し 16 826 1,006 1,848

Ⅱ‐②‐2 企業版ふるさと納税の推進 100 100 100 300

Ⅱ‐②‐3 バナー広告の活用による歳入の確保 300 300 660 1,260

Ⅱ‐②‐4 各種施設への施設命名権の拡大 4,500 4,500 4,952 13,952

Ⅱ‐②‐5 市有財産貸付け・処分 39,397 39,401 39,404 118,202

Ⅱ‐②‐11 ふるさと納税の推進 230,000 230,000 230,000 690,000

Ⅱ‐②‐13 国民健康保険財政の健全化 127,123 125,365 252,488

Ⅱ‐②‐14
株式会社成田香取エネルギーの活用による電力

コストの削減
67,000 67,000 67,000 201,000

Ⅱ‐②‐15 商店会が管理する装飾街路灯のLED化推進 663 1,327 1,991 3,981

Ⅱ‐②‐18 学校給食費の滞納対策の推進 3,086 3,086 3,086 9,258

Ⅱ‐③‐11 小中学校太陽光発電の導入 5,525 6,533 7,205 19,263

Ⅱ‐③‐12 水泳授業の外部委託 20 124 134 278

Ⅱ‐④‐3
ワーク・ライフ・バランスの推進と時間外勤務
の縮減

4,811 9,575 14,290 28,676

786,683 1,021,562 1,130,844 2,939,089

　 成田市行政改革推進計画（令和4(2022)年度～令和6(2024)年度）の実施による財政的な効果目標は、

下表のとおり計画期間の3年間で、約29億3,900万円とします。
（単位：千円）

合　　　計

『Ⅱ-②-9　補助金の適正化』については、対象となる事業補助金を計画期間中に抽出するため、財政的な効果目標は
計上せず、見直し後の財政効果額について公表していきます。

計実施項目体系番号

３ 財政的な効果目標

61


